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„Ich trage dazu bei, dass Menschen ihre Talente weiterentwickeln!“ 

 

KERNAUFGABE 

„Selbst geführt zu haben, ist für meine Tätigkeit als Coach und Trainer entscheidend“. 

Der 41-jährige David D. Kaspar ist seit Jahren als erfolgreicher Executive Coach, Führungskräfte -

Trainer und Dozent im gesamten deutschsprachigen Raum tätig.  

PRIVATES 
"Ich bin ein begeisterter Bergsteiger, notorischer Bücherwurm, liebe Käse, lache gerne, jogge nur aus 

Vernunftgründen und praktiziere mit großer Faszination ZEN".  

David D. Kaspar ist glücklich verheiratet, hat eine Tochter (Emilia) und einen Sohn (Felix). Er lebt mit 

seiner Familie in Biberach a.d. Riss (DE) und Bern (CH). 

LANGJÄHRIGE TÄTIGKEIT ALS FÜHRUNGSKRAFT 
„Nur mit einem breiten Spektrum kann man fokussiert sein!“ 

David D. Kaspar kommt aus einer ehemaligen Unternehmerfamilie und hat so schon früh ein Ver-

ständnis für komplexe ökonomisch-strategische Fragen im Abgleich mit gesellschaftlich-sozialer   

Verantwortung  entwickeln können. 

Seine ehemalige Tätigkeit in der Wirtschaftsadvokatur und die langjährige Geschäftsführung einer 

Beratungsplattform haben David D. Kaspar gelehrt, unternehmerisch zu denken und zu führen. Heute 

organisiert und leitet er die zertifizierte Weiterbildung "Seminar Leadership SVF", das „Leadership 

Sommercamp Bodensee“ auf Schloss Marbach und das „Reality Training LEAD“. 



 

 

INTERTDISZIPLINÄRE KOMPETENZEN 
"Ich verstehe mich als interdisziplinärer Querdenker. Dabei sind die verschiedenen Herangehenswei-

sen ein großer Pluspunkt für meine Klienten!" 

Nach dem Studium der Rechtswissenschaft an der Universität Bern, CH (Abschluss: Master of Law)  

schloss David D. Kaspar ein postgraduales Masterstudium in Wirtschaftsmediation an der Universität 

Hagen, DE (Abschluss: Master of Mediation) ab.  

Danach bildete er sich zum systemisch-lösungsorientierten Business Coach, Swiss Coaching Assoziati-

on (CH) und zum Konfliktmanagement-Trainer, Creative Communication Consult (DE) weiter. Ergän-

zend absolvierte er eine Ausbildung in „Systemische und hypnotherapeutische Konzepte für Organi-

sationsberatung, Coaching  und Persönlichkeitsentwicklung (Dr. Gunther Schmidt, DE)“ und in Soft-

Skills-Training bei Schouten Training International.  

Ausbildungen in Mentaltraining (NLP), Verhandlungsführung (Harvard Negotiation, Universität Bern), 

Personal Leadership (LMI) und Didaktik (Erwachsenenbildung, SVEB) vervollständigen seine Kompe-

tenzen als Coach und Trainer.  

Vier Semester „ selbst-verordnete, frei gewählte, Coaching-orientierte“  Weiterbildung an diversen 

Universitäten in BWL, Psychologie und Philosophie runden seine fächerübergreifenden und zielgrup-

penspezifischen Kenntnisse ab. 

 

AKTUELLE (FÜHRUNGS-) AUFGABEN UND WEITERBILDUNGEN 

David D. Kaspar ist Leiter der Gruppe Bern der International Coach Federation (ICF), der weltweit 

größten Vereinigung professioneller Coaches, akkreditiertes Mitglied beim Schweizerischen Berufs-

verband für Organisationsberatung und Supervision (BSO), Mitglied der Schweizerischen Kammer für 

Wirtschaftsmediation (SKWM), Prüfungsexperte bei der Schweizerischen Vereinigung für Führungs-

ausbildung (SVF), Mentor an der Hochschule St. Gallen (HSG), Dozent für Leadership an der Eidgenös-

sischen Technischen Hochschule Zürich (ETHZ) und Mitglied der Deutschen Gesellschaft für Mediati-

on (DGM). 

 

 

 

 
KASPAR CONSULTING AND NETWORK 

Coaching & Training in ganz Deutschland 
 

Büro Deutschland 

Dittmarstrasse 19, 88400 Biberach a.d. Riss (DE) 

 
Telefon: +49 (0) 174 436 2432 

Skype: kasparconsulting 

Mail: info@kasparconsulting.de 

Web: www.kasparconsulting.de 
 
 


